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CONHECER JESUS
1 Pedro 01:08-09

Pedro nestes versiculos nos leva a refletir sobre o conhecimento que temos
de Jesus. Ele que teve o privilégio de conhecer e andar com Jesus nos dias em
que ele teve sua vida terrestre, nos convida a conhecer a Jesus.

Para conhecé-lo precisamos nos lembrar que antes da vinda de Jesus os
seres humanos viveram a expectativa, a esperanca, o desejo e o sonho da vinda
do Rei. A Palavra de Deus nos mostra e ensina isso. Eram dias de esperanca na
chegada do Messias Prometido que libertaria Israel do seu jugo, que reconstrui-
ria o passado de glorias e traria a esperada salvacao.

O Messias veio, Jesus nasceu e viveu entre nés. Este foi o segundo mo-
mento — daqueles que conheceram Jesus em carne e osso. Era o que falava Pedro
quando disse a Cornélio: “e nés somos testemunhas de tudo o que ele fez na terra
dos judeus e em Jerusalém; ao qual também tiraram a vida, pendurando-o no
madeiro.” (Atos 10:39) Mas Jesus foi morto e ressurgiu.

Chegamos ao terceiro momento em que Jesus é visto pelos olhos da fé.
Lembre-se do que Jesus falou a Tomé: “Disse-lhe Jesus: Porque me viste, cres-
te? Bem-aventurados os que nao viram e creram.” (Joao 20:29)

Neste ponto, vocé nao pode esquecer que Jesus disse: “E eis que estou
convosco todos os dias até a consumacao do século.” (Mateus 28:20b) Jesus nao é
um personagem de uma livro, uma estoria a ser contada; um sabio que disse
umas coisas bonitas ou uma simples lembranca. Ele viver e morreu, mas res-
suscitou e segue vivendo para todo o sempre. E uma pessoa cuja presenca preci-
samos experimentar e com quem podemos nos encontrar de uma maneira real.

Este € o ponto. Conhecer a Jesus € saber quem Ele é, mas, também,
reconhecé-lo em seu caminho.

Esse conhecimento, s6 esse conhecimento, essa experiéncia com Jesus
nos trara a plenitude quando voltarmos a ver com nossos olhos a Jesus. Vocé cré
nisso?

Jodo nos ensina a ter essa viva esperanca:

“Amados, agora, somos filhos de Deus, e ainda nao se manifestou o
que haveremos de ser. Sabemos que, quando ele se manifestar,
seremos semelhantes a ele, porque haveremos de vé-lo como ele
€.” (1 Joao 3:2)
Paulo completando a mensagem de Pedro e Jodo nos diz:

“Porque, agora, vemos como em espelho, obscuramente; entao,
veremos face a face. Agora, conheco em parte; entdo, conhecerei
como também sou conhecido.” (1 Corintios 13:12)

Vai chegar a hora que sua experiéncia de fé vai se completar com a visao
do Salvador!

Rev. Cid Caldas



Curto MATUTINO — 10H30MIN

ACOLHIDA E ADORACAO
Processional
Saudacdo e Acolhimento

21 NC - Deus de Abraso
Oracao de Adoracao e Louvor

CONTRICAO

Leitura Biblica: Salmo 32.1-11
68 NC - Necessidade

Momento de Suplica e Intercessao

. Oracao Silenciosa

. Oracao Pastoral

Coro Marcello Ganter: Cré no Senhor

Aniversariantes da Semana
396 NC - Um ano mais de vida (1* estro-
fe)

CONSAGRACAO

63 NC — As muitas béncaos
Oracao Diaconal de Dedicacao

EbiFicacio

Coro Marcello Ganter: Povos da terra
celebrai
Mensagem: Rev. Cid Caldas

DESPEDIDA
186 NC - O lar do céu
Béncao
Triplice Amém
Coro Marcello Ganter: Grande é o Senhor

BEM-VINDO (A)

A Igreja Presbiteriana de Botafogo é uma
comunidade de pessoas que estao sendo
transformadas em todas as esferas da
vida por Jesus Cristo. Compartilharmos
o amor de Cristo, cuidamos um do outro
e servimos nossa comunidade local e o
mundo. Nossa missao € adorar ao Se-
nhor em espirito e verdade; fazer e ama-
durecer mais discipulos de Jesus. Esta é
a base para nosso ministério e tudo o
que fazemos. Obrigado por se juntar a nos
hoje!

ATODOS
Que buscam a paz;
Que choram e buscam consolo;
Que lutam e buscam servir;
Que pecam e buscam perdao;
Que, na solidao, buscam amor;
Que forasteiros, buscam amizade;
Que, em esperanca, buscam a verdade;
Que buscam sentido para a vida;
Que, tendo encontrado a felicidade,
Desejam comparti-la,
Esta Igreja abre suas portas e os acolhe
Em nome do Senhor Jesus Cristo.

ALMOCO COMUNITARIO EM FEVE-
REIRO

Nosso primeiro almoco do ano sera no
domingo, dia 25 de fevereiro, apos o Cul-
to Matutino. Seremos coordenados pela
Mocidade. Vocé ja pode garantir seu lu-
gar se inscrevendo no Aplicativo da Igre-
ja ou com um dos membros da diretoria
da UMP: Leticia Paradela, Isabella
Jarque, Deborah Morais, Tagore Morais
ou Pedro Paradela.

ATENCAO!

Excepcionalmente ndo teremos nosso
Culto Vespertino em funcao das dificulda-
des de acesso em nossa Igreja neste dia.




REUNIAO DE ORACAO DA IGREJA
Nossa reunido de oracdo retornara no
préximo dia 20 de janeiro, as 19h. Lem-
bre-se que nossa reunido sera
PRESENCIAL.

REUNIAO DE ORACAO DA SAF
Essareunido ocorre toda quarta-feira, as
15h de forma virtual. Vocé pode parar por
uma hora para orar. E s6 se planejar.
Outra coisa, essas reunides nao sao res-
trita as mulheres apenas. Toda igreja é
convidada para orar.

PRODUTIVIDADE E COISA DA BIBLIA
TAMBEM

Este € o tema que estamos estudando
na Escola Dominical. Vidas ociosas, sem
propésito; frustracdes por nao conseguir
realizar o que se sonha sao
consequéncias de uma vida nao
refletida. Venha refletir sobre seu estilo
de vida e a forma que esta utilizando
seus conhecimentos, tempo, recursos e
sua capacidade de producao.

CONTEUDO DA ESCOLA DOMINICAL
Dominicalmente, estamos publicando
um resumo do que os professores expo-
rao na Classe de Adultos. Vocé encontra
o material na penultima pagina do bole-
tim.

LIVRO DE OCORRENCIAS

Estamos colocando a disposicao da igre-
ja este veiculo de comunicacdo com a
administracdo da nossa igreja. Se vocé
perceber que ha alguma coisa que pre-
cisa de manutencdo na igreja, ha um
livro de registro de ocorréncias com a
Junta Diaconal para que vocé possa aju-
dar a igreja nisso também.

VOCE PRECISA CRESCER

O crescimento que estou falando € no
conhecimento de Deus e Sua Palavra.
Hoje em dia ouvimos muitas coisas sen-
do ditas em nome de religido que sao
absolutamente contrarias a Palavra de
Deus. Como vocé pode discernir isso se
vocé nao conhece a Biblia? Ano novo, vida
nova, diz o ditado popular. Queria incen-
tivar a vocé que neste novo ano voce fi-
Zesse um compromisso consigo mesmo
— Estudar a Palavra de Deus.

Estudar a Palavra de Deus € participar
dos cultos? Claro que é, mas nao € so isso.
Sua igreja lhe oferece a possibilidade de
estudar a Biblia na Escola Dominical de
forma sistematica.

CONTRIBUICOES

Irmaos, para facilitar a entrega de
dizimos e ofertas € importante vocé ter
as seguintes informacoes:

1. Gazofilacios — No momento de consa-
gracdo de vidas, dizimo e ofertas temos
um gazofilacio localizado na frente perto
do pulpito e outro gazofilacio no coro, para
facilitar os irmaos que la estao;

2. Envelopes — vocé pode apanhar enve-
lopes nos escaninhos que ficam a portado
templo ou solicitar paraum dos diaconos;
3. Maquina para contribuicao — temos
uma maquina para débito junto a entra-
da. Caso vocé deseje, solicite a Junta
Diaconal, e faca sua contribuicéo.

REUNIAO DO CONSELHO

Esta convocado para reunir-se no dia 09
de marco, sabado, as 08h30min. Se vocé
deseja se tornar membro da Igreja, fale
com os pastores, quem sabe nao esta na
hora de vocé tomar essa decisao.
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PROSSEGUIMOS EM NOSSOS ALVOS
MISSIONARIOS

O Conselho vem desafiando a Igreja a
investirmos em evangelizacdo, missoes
e plantacao de novas igrejas. Temos apoi-
ado o ministério do Rev. Marcos Azevedo
e Priscila que estao trabalhando num
projeto de revitalizacdo de igreja na Fran-
ca. Nosso alvo € manter um missionario
em cada continente. Isso s6 é possivel
com a sua generosa contribuicado e/ou
entrega do seu dizimo.

ANIVERSARIANTES

Hoje: Eliane Vicente Rodriguez, Julia
Pereira Martins e Luthero Winter
Moreira; Dia 12: Deuzélia Ribeiro
Amorim Dutra e Katia Regina da Silveira
Barcellos; Dia 13: Danilo Fonseca
Jarque, Eduardo Alves Chagas e Odila
Borges Coelho de Sousa Carvalho Braga;
Dia 14: Rafael da Silva; Dia 16: Marlon
Sansao Feitosa; Dia 17: Schirley Regly
e Silva.

ANIVERSARIOS DE CASAMENTO
Hoje: Aurea Maria Madeira Borges de
Almeida e Anténio Moreira (10 anos).

CONTRIBUICOES
A contribuicao de dizimos e ofertas ne-
cessarias para o sustento das atividades
€ compromissos missionarios e minis-
teriais da IP Botafogo pode ser feita via
internet banking ou depodsito bancario
na seguinte conta:

Banco Bradesco

Ag. 2509

Cc.:0010012-9

IGREJA PRESBITERIANA DE BOTAFOGO

CNPJ-34.171.181/0001-30

PIX:34171181000130

ORAI UNS PELOS OUTROS

Se vocé sabe de alguém em nossa Igreja
que precisa de oracao, fale com o pastor
e incluiremos o nome nessa lista de ora-
cao. Estes sdo os motivos e nomes da-
queles que foram informados ao pastor:
1. EnrErMos E mosos: Claudia Giordano
Barbosa, Cleube Anay de Oliveira (can-
cer), Dulcineia Pires, Eliane Cristina
Soares, Presb. Esequias Sales, Gabriela
Manhaes Noébrega (Bibi), Jaira Botelho
Moura, José Eduardo Nucci (filho do
Alfredo Nucci), Julieta Dusi, Thor Bar-
ros (Neto da Isa) e Vera Maria Abrahao
Soares dos Santos.

3. PROBLEMAS FAMILIARES

4. MissionArios: Rev. Marcos Antoénio Fa-
rias de Azevedo e Priscila (Franca).

S. DESEMPREGADOS;

6. GRATIDAO;

7. OUTROS MOTIVOS.

ESCALAS

Presbitero
11/02: Presb. Vitor Camarinha
18/02: Presb. André Ribeiro

Diacono

11/02: Eduardo Chagas, Rogério de
Andrade e Marco Aurélio Nobrega
18/02: Miguel Torres, Joaber Sales e
Raphael Santos

Escola Dominical Adultos:
11/02: Rev. Diego Stallone
18/02: Prof. Daniel Baratina

Comissao de Som:
11/02: Lucas Bezerra | Thiago Leite
18/02: Joao Lucas | Pedro Rocha

Escala Transmissao

11/02: Manha: Angela | De olho na live:
Angela

18/02: manha: Pedro Paradela | De olho
na live: Angela | Noite: Davi
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NOVAS OPORTUNIDADES DE MINIS-
TERIO

Nossa igreja precisa de homens e mulheres
que estejam dispostas a servir ao Senhor
em novas areas que sdo oportunidades de
Ministério para quem esta disposto (a) a ofe-
recer seus dons e talentos para abencoar
vidas.

Para cada area dessa vamos:

1. Definir o que fazer;

2. Treinar as pessoas;

3. Oferecer material para o trabalho.

1. Recepciao na igreja — elaborar um plan-
tdo permanente durante os cultos para re-
ceber e cuidar dos que nos visitam;

2. Trabalho com criancas durante o Cul-
to Vespertino

3. Coro de criancas — Formacao de um Coro
de criancas

4. Adolescentes — pessoas que estejam
dispostas a abencoar os adolescentes da
igreja;

5. Mocidade — Precisamos reestruturar o
trabalho com a juventude e conseguir gente
que esteja disposta a investir na mocidade
da igreja;

6. Administracao e Manutencao da Igre-
ja — A Igreja precisa de voluntarios que este-
jam dispostos a assumir como ministério
tarefas como, por exemplo: Jardinagem, Pe-
quenos reparos, Marcenaria, Engenharia,
Arquitetura;

7. Arquivo e Documentacao — Precisamos
organizar o arquivo e a documentacado da
nossa igreja;

8. Coro Marcello Ganter — Precisa de ho-
mens para este ministério.

9. Masicos para os conjuntos — faltam
instrumentistas e/ou cantores para
completa-las.

10. Visitacao — Precisamos de irmaos que
estejam dispostos a se dedicar ao acompa-
nhamento de Idosos, Ovelhas perdidas e
Hospitalizados ligando, orando e mantendo
contato constante;

11. Aniversariantes — Ha muitos anos
Eulita Martins e Diac. Baia tinham o cuida-
do de ligar para os aniversariantes. Diac.
Baia foi chamado a presenca de Deus. Quem
ha de substitui-lo?

12. Acao Social — Sacola do Amor precisa
de irmaos que possam administrar essa ini-
ciativa;

13. Grupo de Ministério Especifico -
Nossa igreja tem um grande ntiimero de pro-
fissionais que permitiram que montasse-
mos grupo para acdes especificas em comu-
nidades, por exemplo.

14. Cursos na igreja — Deus nos deu um
excelente espaco fisico que poderiamos uti-
lizar para além da Oficina Artesanal. Como
exemplo: Cursos de Culinaria, Musica, Tra-
balhos manuais, Biblia, Teologia e outros;
15. Cultura — Montarmos e/ou irmos a
Exposicoes, desenvolver um Clube de Lei-
tura; ter uma Agenda cultural;

16. Pequenos Grupos — Dividirmos nossa
igreja em grupos pequenos para Estudo da
Palavra, Oracdo e Comunhéo que se reuni-
ram nos lares;

17. Incrementarmos a Equipe de som e
Equipe de Transmissao;

18. Comunicacao — criarmos um plano de
publicacdes; administrarmos nossas midias
sociais; producédo de material; criar padrao
de comunicacdo e outros;

19. Missoes, Evangelizacao e Plantacao
de Igreja - Contato com missionarios, Ma-
terial para evangelizacdo, Levantamento de
alvos missionarios, Lista de oracdo, Cursos
de treinamento para evangelizacao,
Mapeamento para Plantacdo de Igrejas.
20. Ministério de Oracdao — Gente dispos-
ta a investir na Reunido de Oracéo da Igre-
ja, elaborar um Calendario de Oracéo,
Contatos de oracéo e Iniciativas de oracao
que envolvam todas as faixas etarias;

21. Ministério da Diaspora — Nossa igreja
tém membros que residem em outras cida-
des, outros Estados e outros paises. Temos
uma oportunidade de montar um trabalho
para ter comunhéo com quem esta distan-
te; Reunides periédicas para oracio.

Fale com um dos pastores e diga em que
area vocé deseja:

Quero conhecer melhor esta area:

Quero me envolver com esta area:




EscoLA DoMINICAL

FACA MAIS E MELHOR
Um guia pratico para a produtividade
Capitulo 9 - Vivencie o Sistema

Por que eu preciso de um sistema?
Alias, o que é um sistema mesmo?

O autor nos convida a refletir sobre toda a tematica apresentada nos tltimos capi-
tulos. E uma espécie de “revisdo” com “aplicacdo pratica”. Apés ter apresentado trés
ferramentas eletronicas que podem nos auxiliar no desafio da produtividade para a Gléria
de Deus (Ferramentas de Gestao de Tarefas, Agendamento e de informacéo) nos capitulos
anteriores, agora, ele nos chama a aplicacdo, por isso, a “vivéncia do sistema”.

Isso é feito considerado a nossa motivacdo para realizar. A verdade é que nem
sempre estamos motivados, nem sempre queremos fazer o que nés sabemos que preci-
samos fazer. Por isso, um sistema que nos auxilie € fundamental, com boas ferramen-
tas que precisam ser utilizada de forma correta. O autor é enfatico aqui, lembrando que
cada etapa desse processo é imprescindivel: Um sistema, boas ferramentas e a correta
utilizacao! Essa é a “receita”. Visto que, como a Lua, a nossa motivacdo “cresce” e
“diminui”, ela pode até dar o “pontapé” inicial, mas é o habito que nos fara perseverar.

Sempre norteados pelo nosso propédsito: fazer o bem as pessoas para glorificar a
Deus; um sistema, por definicdo, € um conjunto de métodos, habitos e rotinas que
permitem que sejamos mais eficientes em descobrir e fazer as coisas que precisam ser
feitas. Ora, decerto que todos noés precisamos disso! Um sistema nos auxilia a refletir
sobre o que precisa ser feito, nos auxilia a lembrar o que precisa ser feito, nos
orienta quanto ao como fazer o que precisa ser feito, a fim de que nédo nos distraia-
mos do que precisa ser feito, e assim, glorifiquemos a Deus!

Ao vivenciar o sistema, devemos investir no autoconhecimento, entendendo quando
somos mais produtivos, por exemplo. Além disso, devemos priorizar sempre as tarefas
mais dificeis, entendendo que falhas e interrupcdes vao acontecer (faz parte da vidal),
dai, planejar-se, orar sempre e confiar em Deus sdo essenciais na busca da produtivida-
de que glorifica a Deus!

Pense no exemplo de Jesus. Marcos 1.21-39 revela os desafios que ele enfren-
tou, e que noés enfrentamos todos os dias também:

1. V. 21 - Presente na Sinagoga, para ensinar e curar. Houve planejamento e pre-
paro.
2. V.29 - Aida até a casa de Pedro. Uma interrupc¢do ou ja havia sido combinado?
O fato é que Jesus esta presente.
3. V. 32 - O fim do dia, tempo de descanso? Talvez. Provavelmente, uma nova
interrupcédo pela multidao a porta, a espera de Jesus.
4. V. 35 - Apés o agitado dia anterior, Jesus inicia um novo, em oracéo!
5. V. 38 - A consciéncia da sua missao (“para isso eu vim!) guia Jesus e os discipu-
los para mais um dia em seu ministério.
Que o bom Deus nos oriente, a cada dia, a seguir o exemplo de Jesus!
Até a nossa aula.



Pastor Efetivo
Rev. Cid Pereira Caldas
Pazstor Emérito Pastores Auxiliares
Rev. Miguel Marques Redrigues Rev. Diego Brito Stallone de Lima
Rev, Antdnio Alvim Dusi Filho

Conselho da Igreja
Rev, Cid Pereira Caldas, RBev. Antdnio Alvim Dusi Filho, Rev, Diego Brito Stallome de

Lima, Fb. André Ricardo de Almeida Ribeiro, Pb. Eduardo de Oliveira Gouwvéa, Ph.
Esequins Costa Sales (Emérnito), Pb, Mano Filipe Bandeira Pereira, Pb. Paulo dos Santos
Nascimento e Ph. Vitor Camarinha da Silva_
Diaconos
Aureliano Goncalves Dutra, Eduardo Alves Chagas, Felipe Eduardo Silva Silveira,
Glaveo André Fonseca Warnburg, [scael Oliveira Moraes Joaber Manhaes Sales, Jorge
Sarito da Silva Leite, Leonardo Coelho de Medeiros, Marco Aurélio de Jesus l:ﬂ]'l cira
Nobrega (Emerito), Michel Beltrao Jargue, Miguel Torres dos Santos, Pedro Silva de
Moraes Focha, Raphael Rodrigues dos Santos, Bodrigo Pina Caldas, Rogério de
Andrade, Tagore Martins Gonzalez de Morais e Thiago Louro da Silva Leite.
Diacono Emérito: Fabio Brochado Severino da Sibva
Escola Dominical
Criangas:
09h30min - Culto das criangas - 4 a 12 ancs § Bercario/ Maternal - 0 s 3 anos
1001 3min - Abertura EBLD - 3 & 12 anos oom ensams parm evenios
10h45min - Lanche e espaco para comemoracdo de aniversarios
1 1h ate final do culto matutinog: Classes do EBD 308 12 anos -- Bercano -0 a 2 anos

Adolescentes: 019h30min - 3" andar
Jowvens: (S9h30min - 4° andar
Adultos:

Classe Luzia Solteaz - 09%h30min - 1% andar

Classa [ - 09h30min - 2° andar
Fundamentos da Fé Crista - 09h30min - 1® andar

SAF - Sociedade Auxilindora Femining

COficinas Ester dos Santos Nascimento: Tercas-feiras, das 9h 43 1 7h no 2° andar.
Feunido Plenaria: 4° Dominga, s 16h no 2% andar

LUPH - Umifio Preshiteriana de Homens
Reunifo: 1° Dominge 4s 16h, no 2% andar

UMP - Unifo de Mocidade Presbiteriana
Encontro: #5omosUUM - 3® Sadbado, 4z 18h
Site: wew facebook.com /mocidadebotafogo

UPA - Unléo Preshiterfana de Adolescentes
Encontro: DAUPA - Terca-feira, as 19h.

Midias sociais: www. faceboole.com fupaiph |instagram - @upa_bnmhﬂ:ﬂm 0

UCP - Uniéo de Criancas Presbiterianas
Reunido: Domingo, 45 18h no 2° andar

hittp: / fwww, ipbatafogn.org br [=].3;
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